
《大学生创业训练》课程介绍

1、课程简介

课程名称：《大学生创业训练》

课时：40 学时，每学时 45 分钟

课程为期 5周，周六上午 8:30-11:30、下午 2:00-5:00

培养计划：《大学生创业训练》课程围绕“大学生创业”核心主题，针对苏州独墅湖科

教创新区区域内 28 所高等院校、超 8 万名在校生开设，选课对象包括专科生、本科生、研

究生。该课程综合运用社会学、管理学、经济学等学科知识，突出实践教学环节，融合课堂

授课、创业讲座、模拟路演、创业沙龙、企业游学、企业实习等形式，由高校教师、政府人

士、企业高管、创业导师等组成教师团队，从创业所需的各个要素、环节以及实施方法入手，

全方位展开教学和实践。

2、课程目标

课程开设旨在全面贯彻国家“创业带动就业”政策精神，通过开展不拘形式的创业教育，

解决困扰大学生创业的外部条件制约和创业能力提升问题，为有创业意愿的大学生提供系统、

科学的创业训练，实现创业计划落地，全面提升大学生创业实践能力和团队合作能力，为大

学生提供创业“最后一公里”服务。

同时，通过课程教学帮助大学生理解市场经济及企业运作的基本规律，增强创新创业意

识，全面提升大学生社会实践及职业生涯规划能力，培养学生的综合创业素质。

3、课程设计与考核指标

《大学生创业训练》课程更注重学生的团队协作与实践创新能力，课程内容设置不拘形

式。2017 年开设一学期创业课程，为期 5周，课堂授课与实践活动比重为 1:1。此外，课下

还以团队形式组织撰写商业计划书、参加企业实习、模拟企业设立和企业项目运营等实践活

动。

为培养学生团队精神，充分调动学生积极性，在课程初期，所有学生必须加入一个 2

人以上的项目团队，不得重复，并以团队形式参与各项课程活动。学期中可以有 1 次成员调

整，调整后团队成员不得变更。团队负责人全权负责本团队的成员管理、内容分工、项目推

进和绩效评价。



（1）《大学生创业训练》课程进度安排

序

号
课程章节名称 课程内容 授课教师 学时 教学周期 日期

1

创业早知道
创新与创业；创业政

策与行业发展
彭翊 2

第 1 周 3月 18 日

创业团队
团队管理、人力资源、

人才激励等

梁雨谷

2

创业经历分享
邀请优秀创业者分享

创业经历
2

团队头脑风暴

学生自由组建团队，

头脑风暴初步确定创

业项目

2

2

产品运营与市

场运营

产品运营方面的知

识；市场推广方面的

理念和技巧

范秦

4

第 2 周
4月 8日

企业游学活动

走进独墅湖科教创新

区 10 家创业企业，感

受创业氛围

4

3

资本的力量

解释资本在创业中的

重要地位，并阐明资

本筹备、运用的基本

知识

王恒

2

第 3 周
5月 6日

风险与规避
风险收益对等与风险

的控制与规避
2

融资案例分析
选取典型的融资案例

分析点评
4



4

实习分享会

企业实习实践汇报分

享，邀请 3 位导师点

评

方平潮

4

第 4 周 5月 27 日

商业计划书撰

写

商业计划书的撰写规

范与方法，选取典型

案例点评

4

5

创业分享沙龙

创业导师与园区企业

关于创业经历、心得

的沙龙分享

创业导师

及园区创

业者

4

第 5 周 6月 17 日

结项模拟路演

团队自愿申请结项，

由苏州独墅湖创业发

展中心、人大科技园

组织创业导师联合评

审。未申请结项的团

队直接提交最终商业

计划书，课后打分。

专家评审

团及创业

导师

4

（2）《大学生创业训练》课程考核指标

考核内容：该课程没有期末考试，考核主要以实践为主，满分 100 分。评分方式由导师

评价和团队自评结合。

导师评价占总成绩的 70%，主要分为：课堂出勤（5%））、企业实习（10%）、实习心

得分享（5%）、商业计划书（25%）、结项评审项目路演或项目介绍视频（25%）。

团队自评占总成绩的 30%，其中包括：团队成员参与度 10%，团队成员贡献度 10%，团

队合作精神 5%，成员互评 5%。前三项主要由团队负责人对团队每位成员进行打分，团队成

员签字确认后，提交苏州独墅湖创业发展中心审核，最终计入个人成绩。

（3）课程特色

相比较大学里的一般课程，《大学生创业训练》课程更注重实践，全部课上课下活动在

整个课程中约占 3/4 比重，诸如模拟项目路演、企业游学、企业实习等活动都是精心设计并



有着内在联系的，旨在从实战的角度全方位提升学生的创新创业能力；在课程学习模式上，

《大学生创业训练》注重团队学习，体现在学习之处和课程考核均以项目团队的形式开展，

学习过程中充分锻炼团队负责人的领导力和学生的协作能力，同时创造性地实行项目负责人

对成员进行管理和打分方法，这些新颖的课程模式也会让学生们的学习兴趣倍增。

《大学生创业训练》课程的开设旨在全面贯彻国家“创业带动就业”政策精神，通过开

展不拘形式的创业教育，解决困扰大学生创业的外部条件制约和创业能力提升问题，为有创

业意愿的大学生提供系统、科学的创业训练，培养大学生创新创业意识，实现创业计划落地，

全面提升大学生创业能力和创业素质，为大学生提供创业“最后一公里”服务。此外，通过

课程教学帮助大学生理解市场经济及企业运作规律，全面提升大学生实践及职业生涯规划能

力。


